
Personalstammdaten für geringfügig Beschäftigte (450 € Job) 
 

Copyright: BpS – Buchhaltung 

 

Name:  

Vorname:  

Geburtsdatum:  

Anschrift: Straße:  

 PLZ/Wohnort:  

Eintrittsdatum:  

Ausgeübte Tätigkeit:  

Sozialversicherungs-Nr.:  

wenn nicht bekannt:  Staatsangehörigkeit:  

 Geburtsort:  

 Geburtsname:  

 Geschlecht:  männlich  weiblich 

Krankenkasse:  

Steueridentifikationsnummer:     

weitere Beschäftigungen  ja  nein 

 beschäftigt seit mtl. Verdienst Brutto 

1) weiterer Arbeitgeber     

2) weitere Arbeitgeber bitte mit Adresse und      

 Tel.Nr. auf der Rückseite angeben     

     

Verzicht auf Rentenvers. durch Arbeitnehmer   ja  nein 

(lt. Beiliegender Verzichtserklärung) 
 

 

wöchentliche Arbeitszeit:  Std./Woche 

Lohn/Gehalt:  Stundenlohn:  €/Std. 

  Festbetrag:  €/Monat 

Auf die Zahlung von Sonderzahlungen wird  
verzichtet (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) 

 ja  nein 

Zahlungsweise:   

Überweisung:                                                                   - BIC:   

- Kreditinstitut:  

- IBAN:  

  Bar  Scheck 

  
 
Änderungen in den o. a. Beschäftigungsverhältnissen sind dem Arbeitgeber umgehend mitzuteilen. Fehlende Unterla-
gen können zum Vorwurf von Vorsatz oder grober Fahrlässigkeit führen. 
 
Der Arbeitnehmer ist am heutigen Tage unterwiesen worden, dass er verpflichtet ist seinen Ausweis mitzuführen, damit 
er sich gegenüber Behörden ausweisen kann.  
 
Arbeitnehmer und Arbeitgeber sind sich darüber einig, dass ein Überstundenkonto geführt wird. 
   

----------------------------------------------------------- 
Datum, Ort 

  

 
------------------------------------------------------------ 
Unterschrift des Beschäftigten 

  
------------------------------------------------------------ 
Unterschrift des Arbeitgebers 

 


